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Die FAU – Überblick 
 

Volluniversität mit fünf Fakultäten: 

• Philosophische Fakultät und Fachbereich Theologie (PHIL) 

   Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät (REWI) 

   Medizinische Fakultät (MED) 

   Naturwissenschaftliche Fakultät (NAT) 

   Technische Fakultät (TECH) 
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Die FAU in Zahlen 

• 40.000 Studierende, 256 Studiengänge 

• 579 Professorinnen und Professoren 

• 3.446 wissenschaftliches Personal (ohne Professoren), Klinikum: 1.445 

• 2.263 nichtwissenschaftliches Personal, Klinikum: 5.948 

• Drittmittel in Höhe von 180 Mio. Euro (2015)  

• 500 Partnerschaften mit Universitäten in aller Welt 
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Die FAU – regionale Bedeutung 
 

• Wichtige ökonomische Kraft in der Metropolregion Erlangen-Nürnberg  

(~ 1 Milliarde € Jahreshaushalt) 

• Vernetzung mit regionalen Forschungseinrichtungen und Unternehmen 
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Die FAU – (inter-)nationale Bedeutung 
 

• FAU unter den besten 200 Universitäten weltweit (Shanghai-Ranking 2016)  

• FAU gehört zu den innovativsten Universitäten Europas:  

 Platz 2 in Deutschland, Platz 6 in Europa (Reuters-Ranking 2016) 

• FAU ist drittmittelstark: Platz 11 in Deutschland (Förderatlas 2015 der 

Deutschen Forschungsgemeinschaft, Indikator: DFG-Bewilligungsvolumen) 

• Naturwissenschaften erstmals weltweit unter den 100 Besten, die 

Medizin hat sich um 80 Plätze verbessert und ist auf Platz 111              
(Shanghai-Fächerranking 2016) 
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Emerging Fields Initiative 

 Wir fördern Visionen 
 

• Förderung innovativer, risikoträchtiger Forschungsvorhaben 

• Schärfung des Profils der FAU als Standort für Spitzenforschung 

• Etablierung von Alleinstellungsmerkmalen 

• Erhöhung der Attraktivität für nationale und internationale 

Wissenschaftler und Forschungspartner 

• Drittmittelfähigkeit für neue Ideen 
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www.efi.fau.de 



Emerging Fields Initiative 

 Vorsprung durch Vernetzung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 erfolgreich abgeschlossene Projekte 

9 laufende Projekte              Projektbeginn der nächsten EFI-Runde: Anfang 2017 

• Neurotrition  

• Quantum Geometry 

• Medicinal Redox Inorganic  

Chemistry 

• Next generation solar power 

• ECAP 

• Synthetic Biology 

• ELINAS - Erlangen Center for  

Literature and Natural Science 

• Singlet Fission 

• Bio-Objects and Bio-Subjects 

• Human Rights in Healthcare 

• Taxation, Social Norms, and  

Compliance 

• Sustainable Business 

Models in Energy Markets 

• TOPbiomat 

• Energy Transport and 

Storage Systems 

• ADVENDO-LIFE   

• Cell Cycle in Disease and 

Regeneration 

• Individualized Diagnostics and 

Therapy Monitoring in Motion 

• Ludwig Demling Center: 

Endoscopic Molecular Imaging 

MED REWI 

NAT TECH 

PHIL 
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EFI-Projekt: Neurotrition 
 

Ausgangslage: 

Gegenseitige Beeinflussung von Nahrung und Gehirn 

Forschungsfragen: 

• Wie verändern Inhaltsstoffe im Essen Emotionen und Affekte?  

• Wie beeinflussen Aktivitätsmuster im Gehirn die Nahrungsaufnahme? 

 z. B. Kontrollverlust bei Chips, Schokolade, Snacks, o.ä. 

 => Wahrscheinlich aktivieren diese Lebensmittel bestimmte Gehirnbereiche, so 

dass sie unabhängig vom Hungergefühl gegessen werden. 

Methoden: Verhaltenstests, hochauflösende Bildgebung, biochem. Methoden, u.a. 

Interdisziplinäres EFI-Team: Medizin, Naturwissenschaftliche und Technische 

Fakultät 
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Wissenschaft auf AEG, WS13/14 

www.efi.fau.de/projekte/neurotrition 



EFI-Projekt: 

Diagnostik und Therapie in Bewegung  
 

Ausgangslage: 

• Für Krankheiten, die Bewegungsstörungen zur Folge                                 

haben (z. B. Parkinson), fehlt meist die objektive                                        

Beurteilung von Diagnostik- und Interventionsverfahren 

Zukunftsweisendes Vorhaben: 

• Nachweis über die individuelle Wirkung bestimmter Therapiemaßnahmen 

Innovatives Vorgehen: 

• Analyse von Bewegungsstörungen, z.B. bei Parkinson und Osteoarthritis 

• Ganganalyse durch in die Kleidung integrierte Sensorsysteme 

• Methoden: MR-basierte Bildgebung und biomechanische Analyseverfahren 

Interdisziplinäres EFI-Team: Medizin, Informatik und Sportwissenschaft 
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Ganganalyse eines Parkinson-Patienten mit  

Hilfe des Egait-Systems (Bild: Kurt Fuchs) 

www.efi.fau.de/projekte/efimoves/ 

 



EFI-Projekt: Human Rights in Healthcare 
 

Hintergrund: 

Die Erforschung von zentralen, gesellschaftsrelevanten Fragen an der  Schnitt-

stelle von Menschenrechten und Medizinethik im Gesundheitswesen: 

• z. B. Gerechtigkeit bei Transplantationen 

• z. B. Hilfestellung in der Sterbephase 

Forschungsfelder: 

• Grundlagen der Menschenrechte in der Medizin  

• Menschenrechte für Patienten in vulnerablen Situationen 

• Medizin und Menschenrechte für Flüchtlinge 

• Autonomie und Menschenrechte am Lebensende  

Interdisziplinäres EFI-Team: Medizin, Ethik,  

Recht, Philosophie, Sozialwissenschaft,                                           

Politikwissenschaft, Literaturwissenschaft 
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www.efi.fau.de/projekte/human-rights-in-healthcare/ 



Der Weg zur Professur 
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Alternative Karrierewege  

(Industrie, Wissenschaftsmanagement, 

öffentl. Dienst, Ausgründungen, NGOs)  

Alternative Karrierewege  

(Industrie, Wissenschaftsmanagement, öffentl. 

Dienst, Ausgründungen, NGOs)  



Emerging Talents Initiative 

 Wir fördern Talente 
 

• Förderung exzellenter Nachwuchswissenschaftler/-innen  

• Erhöhung ihrer Wettbewerbsfähigkeit und Unabhängigkeit 

• Steigerung der Anzahl und Erfolgsquote für (Erst-)Anträge 

• Erhöhung der (inter-)nationalen Attraktivität der FAU für die Zielgruppe 
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Förderung der Drittmittelbeantragung 

• 15.000 € für 12 Monate                               

(z. B. für Personal- oder Sachmittel) 

• Begleitendes Angebot: 

Kurse, Mentoring, Networking 
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www.eti.fau.de 



Brown Bag Breaks 

Netzwerken für Nachwuchswissenschaftler 
 

• Lockeres Netzwerken in einer Snackpause  

• Veranstaltung für inter-/nationale Postdocs an der FAU 

• Neue Kontakte knüpfen: interdisziplinär und international 

• Vorträgen zum Thema „Wissenschaftliche Karriereplanung“  

• Freies oder organisiertes Netzwerken (z. B. Speed-Networking) 
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www.eti.fau.de 

www.fau.de/alumni/forscher-alumni/brown-bag-breaks/ 



Gemeinsame Forschung mit Fraunhofer 

Low-Power-Elektronik für Sport- und Fitnessanwendungen 
 

• Pilotprojekt des Leistungszentrums Elektroniksysteme (LZE) 

• Energieeffizienz für die täglichen elektronischen Begleiter 

• Erprobung neuartiger Anwendungsszenarien in den Bereichen Sport, 

Fitness und Gesundheit (Echtzeitlokalisierung RedFIR®, FitnessSHIRT) 

• Entwicklung, Evaluierung und Publikation innovativer                           

Technologien, z. B. neuartige Algorithmen zur                                      

Interpretation von EKG-Signalen, Arrhythmieerkennung 
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Leistungszentrum Elektroniksysteme (LZE) 

• Engineering-Plattform: FAU, Fraunhofer, Industrie 

• Entwicklungen im Bereich komplexer Elektroniksysteme 

• Gemeinsames innovatives Nachwuchskonzept 
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www.lze.bayern/de/projekte/P3.html 



Talkingeyes&more GmbH 
Ausgründung des Medizinpreisträgers Prof. Dr. Michelson 

 

• Untersuchungsprogramm zur Früherkennung und Prävention von 

durchblutungsbedingten Erkrankungen in Gehirn, Auge, Herz und Niere 

• „Das Fenster zu Gehirn und Herz“: Die Gefäße des Augenhintergrunds 

stehen stellvertretend für die Gefäße im gesamten Körper, vor allem im Gehirn.  

• Die Untersuchung zeigt das persönliche Gefäßrisiko auf und ermöglicht die 

rechtzeitige Ergreifung präventiver Maßnahmen, z. B. weiterführende 

Untersuchungen, Lebensstiländerungen (z.B. Stressabbau, sportliche 

Betätigung, Ernährungsumstellung)  
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www.lze.bayern 
www.talkingeyes-and-more.de 



ADVANOVA GmbH 
Ausgründung aus dem Lehrstuhl für Medizinische Informatik 

 

• Gegründet: 2012 

• Initial gefördert durch Exist-Gründerstipendium 

Geschäftszweck: 

• Entwicklung und Vertrieb der ersten vollständig mobilen  

und elektronischen Patientenkurve „Vmobil“ (für Tablet-PCs).   

• Kunden: Krankenhäuser 

Auszeichnungen: 

• IHK-Gründerpreis 2015 

• Sieger Mittelfränkischer Gründerpreis 2012 (Konzept) 

• 3. Platz Businessplanwettbewerb Nordbayern 2012 
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www.lze.bayern 

www.advanova.de 



Wissenschaftliche Vorträge für jedermann 
Vorstellung aktueller Forschungsprojekte für wissenschaftlich Interessierte 
 

 

 

 

• Wissenschaft im Schloss 

• Wissenschaft auf AEG 

•  INTEGRA Ringvorlesung 

 

 

 

 

Sommersemester 2016: Die Flüchtlingsfrage – interdisziplinäre Fragestellungen,           

u.a. Fluchtursachen, Fluchtwege, Flüchtlingsrecht, Zuwanderung, Integration, psychosoziale 

Aspekte der Integration, Brennpunkt Nahost  

Termine Wintersemester 2016/17: www.fau.de/universitaet/das-ist-diefau/veranstaltungen/ 
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www.lze.bayern 

Referat F1:  

Drittmittel und 
Rechtsangelegenheiten 

 

 

- Expertise in allen Drittmittelfragen 
(DFG, BMBF und andere Ministerien, 
EU, Unternehmen 

- Administrative Unterstützung 
(Anträge, Mittelanforderung, 
Berichterstattung, Audits, …) 

- Eigenes EU-Büro 

- Unterstützung in rechtlichen Fragen 
(Aushandlung und Überprüfung von 
Verträgen) 

- Besonderer Schwerpunkt: Recht des 
geistigen Eigentums 

- Einzelfallberatung, 
Informationsveranstaltungen, 
Fortbildungen 

Referat F3:  

Strategische Angelegenheiten 
der Forschung und 

Forschungsförderung 

 

- Emerging Fields Initiative (EFI) 

- Emerging Talents Initiative (ETI) 
(Nachwuchsförderung: in Konzeption)  

- Evaluation der Fakultäten, 
strategischer Dialog zwischen 
Fakultäten und Universitätsleitung 

- Anschubfinanzierung von 
Verbundforschungsprojekten 

- Zentrale Einrichtungen der FAU (u.a. 
IZs, ZIs) 

- Netzwerkveranstaltungen 

- Beratung bei allen strategischen 
Fragen 
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Referat F2:  

Wissens- und Technologie-
transfer, Weiterbildung und 

Patentangelegenheiten  

 

- Wissens- und Technologietransfer 
(Kooperationsanbahnung Wirtschaft-
Wissenschaft, finanztechnisches 
Projektmanagement, Fördermittelberatung) 

- Patentbüro (Erfinderberatung, 
Management von geistigem Eigentum, IP-
Verwertung) 

- Gründerbüro (Gründerberatung, 
Gründungsförderung, Qualifizierung und 
Sensibilisierung bzgl. Unternehmertum) 

- Management von FAU-Beteiligungen 
an Unternehmen  

- Wissenschaftliche Weiterbildung 
(berufsbegleitende Studiengänge, 
Seminare und Kurzlehrgänge, Inhouse-
Angebote) 

- Eventmanagement (Konzept, 
Organisation, Durchführung, Evaluation) 
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Referat F4:  

Graduiertenzentrum und 
wissenschaftlicher 

Nachwuchs 

 

- Zielgruppe: Promovierende und 
wissenschaftlicher Nachwuchs mit 
Promotion 

- Weiterbildungsangebote für 
Promovierende und Postdocs (Soft 
Skills, Drittmittelanträge, 
Projektmanagement etc.) 

- Karriereplanung und -entwicklung  

- Unterstützung bei administrativen 
Prozessen der Promotion und 
Habilitation 

- Qualitätssicherung des 
Promotionsprozesses 

- Ausarbeitung binationaler 
Promotionsverträge 

Serviceportfolio der Abteilung F:  

Forschung und wissenschaftlicher Nachwuchs 

Leitung: Dr. Esther Schnetz  


